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1. Perfil institucional

Como se desprende de nuestro ideario institucional, en nuestro colegio se promueve un clima
institucional de respeto y valoracion de la diversidad y una convivencia que tienda a favorecer
el trabajo escolar y el fortalecimiento de la autoestima de todos los alumnos. Esto queda
explicito para toda la comunidad educativa a través de:

® La consideracién del alumno como eje de todas las actividades escolares, asi como
su experiencia social, familiar y cultural como punto de partida del trabajo

e La exposicidn a un ambiente bicultural y trilingle, a diferentes contextos, culturas e
ideologias

e Ladiversidad en las estrategias y recursos para la ensefianza

e El desarrollo de proyectos que proponen experiencias de vida y desafios acordes a
las distintas etapas evolutivas

e La conformacion de grupos heterogéneos y con configuraciones variables

e |Instancias de apoyo y seguimiento personalizado tanto en lo pedagdgico como en
lo socio-afectivo de las trayectorias escolares de los alumnos
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e Elacompafiamiento de los alumnos que presentan alguna dificultad de aprendizaje.

2. ¢éQué es el aprendizaje en aulas heterogéneas?

En nuestra escuela somos conscientes que todos los grupos son heterogéneos, y proponemos
un trabajo en esa direccidn.

El aprendizaje en aula heterogénea también se conoce como diferenciacién interna o
diferenciacion didactica. Con esto nos referimos a todas las formas de diferenciacién que se
realizan dentro de un mismo grupo de alumnos — es decir métodos, para manejar las diferentes
capacidades de los alumnos sin dividir permanentemente a todo el grupo.

En el Colegio Aleman de Temperley a partir de 4. afio de la secundaria se conforman para la
ensefianza del idioma aleman y materias en idioma alemdn grupos lo mds homogéneos posibles;
esto se denomina como heterogeneidad externa.

3. ¢éPor qué aula heterogénea? Expectativas y objetivos

e Los principales objetivos del aprendizaje en aulas heterogéneas es alcanzar la igualdad
de posibilidades y 6ptimo acompanamiento de todos los alumnos en sus procesos de
aprendizaje.

e Posibilitar una serie de beneficios adicionales en los niveles de aprendizaje social y
personal.

e Entre los efectos positivos a los que se aspira con el aprendizaje en aulas heterogéneas
cuentan, por ejemplo, el fomento de la autonomia del alumno y la independencia, el
fomento de la motivacion.

Objetivos del aprendizaje en aulas heterogéneas en el Colegio Aleman de Temperley:

Estimulacidn y efectividad de los procesos de aprendizaje.
Acompafnamiento de todos los alumnos

Fomentar cooperacién y trabajo en equipo

Fomentar la responsabilidad por el aprendizaje

Fomentar la autonomia de los alumnos

Fomentar la motivacién
4. Requisitos para un vivido aprendizaje en un aula heterogénea

En nuestra escuela frecuentemente se observa una alta heterogeneidad en los grupos de
aprendizaje, que coincide con una fuerte expectativa de homogeneidad. Lo importante aqui es
encontrar el balance justo entre igualdad y diferencia. La cuestion de como se deben combinar
de la mejor manera posible la igualdad y la diferencia es una de las prioridades de desarrollo en
los préoximos cuatro aios en el Colegio Aleman de Temperley.
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Un vivido aprendizaje en un aula heterogénea es muy exigente en la prdctica y requiere, por un
lado, alumnos altamente motivados y, por otro lado, una competencia especial de los docentes,
ya que deben supervisar muchos procesos paralelos al mismo tiempo. Eso significa que el
aprendizaje en un aula heterogénea también requiere ajustes y adecuaciones de aprendizaje
altamente complejos. El ideal de la verdadera diferenciacion estd justificado, pero su
implementacion consecuente es dificil y no es muy comun en el sistema escolar argentino.

Somos conscientes que un significativo aprendizaje en aulas heterogéneas requiere de un
diagnodstico previo ("periodo de diagndstico"), es decir un estudio sobre el estado de
aprendizaje, las fortalezas y debilidades de cada alumno, sus condiciones de aprendizaje v,
posteriormente, sus dificultades para la realizacién de las tareas vy para progresar en el
aprendizaje. Dicho diagndstico requiere de altas competencias diagndsticas por parte de los
profesores, pero también la correspondiente disponibilidad de tiempo. En nuestro colegio se
realiza este diagndstico a comienzos del ciclo lectivo (marzo/principios de abril)

Para poder aplicar adecuadamente el aprendizaje en un aula heterogénea deben definirse los
objetivos individuales antes del proceso de aprendizaje real. Sin duda esto es mas sencillo en
grupos menos numerosos y cuando se dispone de horas institucionales de planificacién. En tal
sentido, se procura que el equipo docente tenga en cuenta tal heterogeneidad en la
planificacion y en la gestion de las clases, por ejemplo, promoviendo:

Un seguimiento personalizado de todos sus estudiantes

La generacién de climas socioemocionales positivos

La escucha activa y el desarrollo de habilidades sociales

La circulacién de la palabra que garantice la participacién de todos

El reconocimiento y la valoracién frecuente de participaciones y logros

La utilizacion del error como punto de aprendizaje

La valoracion de los saberes previos para incorporar nuevos conceptos y

habilidades

El trabajo colaborativo

La variedad de conformaciones grupales en funcidon de las tareas propuestas

La divisidn de roles en el marco de trabajos grupales

El uso de multiples formas de expresion y motivacion

El despliegue de estrategias de ensefianza que atiendan y valoren la diversidad

en el grupo en cuanto a sus intereses, habilidades, dificultades, ritmos, desafios

y saberes previos.

e Instancias para que los alumnos elijan de manera auténoma entre distintas
alternativas de trabajo y/o contenidos propuestos

e Laautonomia creciente en la propia organizacién del aprendizaje.

Estos principios rectores pueden lograrse si se tiene en cuenta que:

e Los alumnos aprenden del docente y de sus pares y por lo tanto es necesaria la
convivencia de diferentes niveles de desempefio

e (Cadaalumno cuenta con sus estrategias personales para el alcance de los logros
esperados

® Todos los grupos pueden alcanzar logros similares, basados en altas
expectativas de desempefio
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Un vivido aprendizaje en aula heterogénea requiere por lo tanto de un alto nivel de competencia
de parte de los docentes, asi como buenas condiciones generales de la escuela.

Esas son probablemente hitos de los préximos cuatro afios en el proceso de desarrollo de la
ensefianza en nuestra escuela.

5. Diferentes orientaciones del aprendizaje en aulas heterogéneas

Diferenciacion posterior: la clase comienza con el Input para todos. A
continuacién, se entregan tareas y ejercicios, que difieren en cantidad (nimero
de tareas) calidad (nivel de exigencia) cantidad de apoyo y tiempo

Diferenciar el trabajo mediante especificaciones claras: tareas de aprendizaje
predeterminadas se resuelven en forma auténoma recurriendo a diversos
materiales didacticos, plan de aprendizaje por estaciones, plan de aprendizaje
semanal, portfolios. Tiempo, ayuda y cooperacién son flexibles. Esta variante
fomenta y exige gran autonomia de los alumnos para construir y monitorear sus
aprendizajes

Diferenciacidn libre: todo el material didactico que se debe aprender durante un
largo periodo de tiempo se publica y cada alumno puede determinar qué y
cuando aprende. Sin embargo, esto requiere de alumnos responsables y
extremadamente autdbnomos.

Resumiendo, a grandes rasgos, las siguientes posibilidades se prestan para el aprendizaje en
aulas heterogéneas

Diferenciacidon seguiin requerimientos de rendimiento / niveles de dificultad.
Diferenciacidon segun contenidos/temas

Diferenciacion segun objetivos

Diferenciacion seglin medios, materiales o tipo de textos

Diferenciacion seglin métodos como asi también tipo de tareas

Diferenciacion seguin tiempos de aprendizaje

Diferenciacion segun estrategias de aprendizaje con el fin de promover estilos de
aprendizaje individuales

OmMmMmoO®m»

6. Métodos para el aprendizaje en aulas heterogéneas

1. Formular preguntas individuales
Dar ayuda individual (consejos)
3. Realizar correcciones individuales
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4. Formular preguntas abiertas al grupo, los alumnos deciden quién responde.
5. Formular objetivos individuales
6. Trabajar con planes de estudios individuales
7. Aprendizaje individualizado mediante el uso de Laptops/ Tablets
8. Creacidn de tarjetas de aprendizaje individuales
9. Confeccidon de diccionarios individuales para la ensefianza de LE

13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
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. Trabajar con una grilla de skills o un portfolio del alumno
. Ejercicios extra para alumnos avanzados en forma de especializaciones
. Tareas libres para alumnos avanzados y, al mismo tiempo, tareas fijas para quienes

presenten alguna dificultad de aprendizaje.

Ejercicios extra o actividades adicionales para alumnos con serias dificultades de
aprendizaje, que requieren apoyo extra escolar.

Clases individuales acompafiando el curso (“Horas de Tutoria®)

Sistema de apoyo para alumnos (“Maestros volantes/ docentes tutores”)

Tareas de reserva para alumnos de alto rendimiento

Team Teaching flexible

Team Teaching conformando un grupo regular permanente y grupo de apoyo
permanente

Diferenciacidn de nivel mediante diferentes hojas de actividades

Textos de lectura: confeccionar varias hojas de actividades con preguntas de
comprension del texto

Fragmento de textos por dificultad.

Diferenciacidn de nivel agrupando por mesas

Tareas grupales, de las cuales algunas pueden ser mas activas, otras mas pasivas
Diferenciacion de nivel mediante la propia confeccidn de material para el dictado de la
clase

Pequefios grupos paralelos trabajan con diferentes materiales y métodos

Trabajo de didlogo, trabajo con dominds de imagen o tarjetas de imagen.

Tareas abiertas con soluciones cualitativamente variables.

Eleccidn de un conjunto preparado de preguntas.

Tareas abiertas con soluciones cualitativamente variables

Trabajo grupal con presentacion

Clases en base a proyectos (Projektunterricht)

Trabajo en estaciones

Trabajo libre

Trabajo en pareja segun el principio de ayuda

Trabajo en el ciclo bdsico sobre diferentes métodos de estudios, para que los
estudiantes puedan encontrar el propio y de esta manera puedan transitar sus
aprendizajes de manera auténoma y placentera.

7. Instancias de apoyo escolar

En el Colegio Aleman de Temperley se busca enriquecer una cultura institucional donde
la diversidad y la heterogeneidad sean la norma y no la excepcién, evitando la
generacion de rotulos y estereotipos. En tal sentido, se reconoce que cada alumno
puede encontrarse con obstaculos especificos en algin momento de sus aprendizajes,
en cuyo caso debe considerarse el siguiente abordaje:
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Dificultades

Estrategias

En LE ( aleman e inglés)

e Taller de aleman e inglés
Horas de tutorias
Docente volante

Atencién

Planificar descansos durante las horas de
clases con posibilidad de retirarse hacia otras
zonas del colegio (patio, SUM)

Flexibilizar los tiempos de actividad en clase
Asignar tareas que impliquen movimiento
Asegurar una ubicacién adecuada en el aula
Explicitar el encuadre de trabajo en el aula de
manera frecuente.

Afecciones cronicas de la
salud ( ej diabetes)

® Seguimiento personalizado de preceptor vy
docente tutor

e Comunicacion constante con los
profesionales de salud intervinientes para
poder implementar las estrategias de
acompafiamiento e intervencién por ellos
recomendadas.

e Transmision de toda la informacién a los
equipos docentes y coordinaciones de darea
para que puedan intervenir de ser necesario.

Movilidad y desplazamiento

e Uso de aulas cuya ubicacién facilite los
desplazamientos

® Proyecto articulado de E. Fisica para alumnos
con necesidades especiales.

Visién/ Audicidén

e Ubicacién en el aula, uso de herramientas
tecnoldgicas y de materiales con adecuada
definicién de impresion

Clp (Capacidades
intelectuales potenciadas)

e Actividades que aborden en mayor
profundidad y grado de abstraccién en un
formato de autonomia acompafada
progresiva los contenidos abordados por la
clase.

e Facilitar oportunidades en las que el
alumno/a pueda desplegar su creatividad,
realizando trabajos de su eleccidon que le
permitan fortalecer y desarrollar su
pensamiento. Nos parece indispensable
ofrecer a los alumnos la posibilidad de poder
elegir algunas cuestiones de su trayectoria
educativa, tal como lo plantean pedagogos
de renombre internacional como P. Meirieu.
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Ofrecer la posibilidad de realizacién de un
mayor numero de actividades con contenidos
inter-areales.

Ofrecer un mayor nivel de flexibilidad en
relacion al agrupamiento para la realizacién
de actividades (con sus compafieros e incluso
con alumnos de otros grupos).

Ofrecer entrenamiento diferenciado en el
caso de que desee presentarse a algun tipo
de examen internacional mdas avanzado:
trabajo en la clase ajustado a sus objetivos/
necesidades, trabajo en horas de tutoria,
facilitacion de material con mayor grado de
complejidad, fomentar la autonomia
proponiendo proyectos de investigacion en
calidad de crédito extra (tipo universidad)
sobre temdticas que le interesen en el
contexto de una o mas areas curriculares o
extracurriculares, etc.

Discapacidad

Intervencién conjunta con maestra integradora
y coordinacién de CFIs segun requisitos
personales del estudiante, teniendo en cuenta
su diagnéstico, avance, fase de tratamiento,
profesionales intervinientes y capacidades
desarrolladas y en proceso de construccion y/o
consolidacion.

Adecuacion de proyecto educativo
institucional, a través de la colaboracion en los
disefios de PPlI, a las necesidades del
estudiante con proyecto de inclusidn,
acordado interinstitucionalmente entre el
Colegio, su Inspeccion de Nivel y la institucién
de la Modalidad Especial que intervenga.
Intervenciones del EOE especificas, en clara
articulacion con las mencionadas mas arriba en
las que participa activamente. Entre estas, se
pueden contar el acompafiamiento en las
planificaciones para los docentes en conjunto
con el personal de salud externo interviniente,
si el caso lo ameritase; participacién en las
reuniones conjuntas entre instituciones
intervinientes exponiendo las intervenciones
realizadas y brindando las orientaciones que el
caso demande; acompafiamiento a los
profesionales externos que intervienen
respecto de la dinamica escolar y en el
contacto con los colegas docentes,
preceptores, Directivos y Coordinadores;
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Reuniones periddicas con los estudiantes y sus
familias para acompafiar de manera
personalizada el avance y abordar en conjunto
los obstaculos encontrados; Participacién
constante en las jornadas convocadas por
Inspeccion de Psicologia e Inspecciéon de
Educacidn Especial para articular estrategias de
abordaje conjunta y supervisar los casos que
asi lo requiriesen; Participacion de manera
mensual en los encuentro de la Red Zonal 4 con
EOEs de otras instituciones para pensar
estrategias en conjunto.

® Adecuaciones en evaluaciones institucionales
(Materias curriculares, GIB, Sprachdiplom,
segln normativa).

En todos los casos que se considere necesario se debera:

e Dar intervencién a los docentes tutores, al EOE, coordinadores de area y del
equipo directivo

e Trabajar en forma conjunta y respetuosa con las familias

e Orientar a las familias para contactar profesionales externos

e Comunicar la informacidn recabada cuidando la confidencialidad y respetando
al alumno y su familia

e Realizar acuerdos para facilitar estrategias de intervencién, incluyendo de
manera sistematica al EOE.

e Darintervencidn directa al EOE por demanda de las autoridades del colegio, de
las familias o del estudiante.

8. éCudl es el sentido de la Educacidn en el Siglo XXI?
La respuesta a esta pregunta requiere la necesaria contextualizacion de la cuestion
educativa en el marco del desarrollo de las tecnologias de la informacién y la
conectividad, la velocidad del avance del conocimiento y la globalizacién, aspectos todos

gue suponen una homogeneizacion cultural rasa de los sujetos.

Por esto es que el COLEGIO ALEMAN de TEMPERLEY plantea la necesidad de educar para:

e la construccion de la identidad nacional en el marco de un mundo globalizado
e ¢l fortalecimiento de la democracia
e la productividad y el crecimiento, individual y social

e laintegracién en la diversidad y la equidad social
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En este sentido es que los OBJETIVOS INSTITUCIONALES son:

La formacion de sujetos capaces de elegir un proyecto de Vvida,
comprometido con la defensa del orden democratico los derechos humanos, la
justicia y el medio ambiente.

e lLaadquisicién de los bienes de la cultura universal que posibilite la construccion
de una visién del mundo critica, amplia y comprensiva.

e La funcién propedéutica o preparatoria, que permita al alumno incorporarse a
la Universidad con una base sélida de conocimientos y competencias que le
permitan encarar con éxito los estudios de este nivel.

e La preparacién para un mercado laboral cuyos requerimientos son cada vez
mayores y que exigen una formacién esencialmente centrada en la adquisicion
de capacidades y habilidades que le permitan, no solo resolver los diversos
desafios del conocimiento que se proponen en el nivel, sino también -en el
futuro- acceder a nuevos conocimientos, relacionados con la complejizacion y
desarrollo de la ciencia, la tecnologia y las técnicas, asi como con el surgimiento
de nuevos campos del saber y el hacer.

e La formacion de sujetos que desarrollen un accionar solidario y ético con su
comunidad, desde un punto de vista de diversidad critica y no desde una visién
hegemodnica con respecto de otras miradas, promoviendo el desarrollo de una
mentalidad internacional.

e la formacion de sujetos capaces de elegir un proyecto de vida,

comprometidos con la defensa del orden democratico, los derechos humanos,

la justicia y el medio ambiente.

Finalidades Educativas Institucionales

e Adherimos a los principios de la educacién permanente y personalizada
comprometiéndonos en el respeto de esas individualidades.

e Adherimos al paradigma de "aprendizaje institucional", somos capaces de
reconocer nuestros errores y corregirlos. Investigacion, estudio y practica es el
método elegido por nuestra institucion para la ensefianza del Autoconocimiento.

e Propiciamos y aceptamos la participacidn activa y comprometida de todos los
integrantes de la comunidad educativa, entre los cuales contamos a directivos,
docentes, egresados y comunidad en general.

Nuestra Institucién se caracteriza por la integracién y el respeto por todo aporte
constructivo. En concordancia con la LEY DE EDUCACION PROVINCIAL n2 13688, nuestro
Colegio defiende la concepciéon de que "la educacion es una prioridad y constituye
una politica de Estado para construir una sociedad justa, reafirmar la soberania y la
identidad nacional, profundizar el ejercicio de la ciudadania democrdtica y
republicana, respetar los derechos humanos y las libertades fundamentales y fortalecer
el desarrollo econémico-social sustentable de la Provincia en la Nacidn", para lo cual es
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necesario formar a los jovenes como sujetos de derecho, conscientes de sus deberes y
sus derechos.

Sobre la base de estos principios el Colegio Aleman de Temperley educa a sus alumnos
transmitiendo valores: Solidaridad, Responsabilidad y respeto mutuo.

Para ello, en el marco de los lineamientos generales de la Ley de Educacién Nacional

N2 26.206 de 2006 y de la citada LEY DE EDUCACION PROVINCIAL, el Colegio Aleman de
Temperley adhiere a los principios siguientes:

e La educacidn debe ser responsable de impulsar una perspectiva pedagdgica
intercultural en articulacién con la educacién comun, complementandola y
enriqueciéndola; resaltando y destacando aquellos derechos, contenidos y
practicas que distinguen los procesos interculturales, las diferentes
situaciones sociales y repertorios culturales como atributos positivos de
nuestra sociedad.

e laescueladebe generar el espacio donde los sujetos comprendan y aprendan
la ciudadania como construccidn socio-histérica y como practica politica.

e Laescuela debe posibilitar la extensidén de lo aprendido en las clases mas alld
de la escolarizacién, a fin de construir conjuntamente herramientas que
potencien la expresidn, participacién y accién de los sujetos en el ejercicio de
una ciudadania activa.

e la Escuela debe priorizar el trabajo sobre estrategias didacticas que
posibiliten la circulacidn de la palabra, las expresiones y las practicas de todos
los integrantes de la comunidad educativa

9. Pautas de Convivencia

El Colegio Alemdan de Temperley desea educar a sus alumnos en la solidaridad, responsabilidad,

alegria, el trabajo y otros valores importantes. Para lograrlo cuida su convivencia, mejora el nivel
de participacién, la comunicacidn y las relaciones entre todos los que forman la comunidad
educativa. Es necesario buscar espacios para el protagonismo de los alumnos, facilitar y
potenciar su corresponsabilidad, compartir los problemas y la busqueda de soluciones.

Las normas evitan la arbitrariedad y ayudan a cultivar actitudes que son importantes para la
vida. Pero las normas no tienen valor alguno si no estdn asociadas al didlogo, al consenso y al
compromiso compartido. Para llegar a ellas se hace indispensable la implicacién de los alumnos,
y las familias, integrando espacios de colaboracidn entre ellos y los educadores. En la educacién
se transmite y ejercitan valores que hacen posible la vida en sociedad y asi se adquieren habitos
de convivencia y respeto mutuo. Por esta razdn la formacion en el respeto de los derechos y
libertades y en el ejercicio de la tolerancia y libertad dentro de los principios democraticos de
convivencia es uno de los fines primordiales que guian la tarea escolar. Partimos entonces de
una disciplina formativa, frente a la meramente sancionadora, donde se corrige para formar,
no solamente para sancionar o ejemplarizar En nuestro colegio alentamos las siguientes
actitudes:
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El trato cordial y respetuoso entre todos sus miembros.
El didlogo y la escucha activa como punto de partida.

La sinceridad y la honestidad en las relaciones.

La solidaridad y la caridad con el préjimo.

La superacidn de las propias limitaciones.

El estimulo al buen comportamiento y el reconocimiento al esfuerzo realizado.
Las manifestaciones de compromiso con el espiritu del colegio.

Las iniciativas para proponer acciones de mejora y prevencidn de conflictos y la
apertura para aceptarlas y llevarlas a cabo.

El compromiso y adhesidn a la vida espiritual y a sus manifestaciones concretas.

9.1. Acciones de contencidn y prevencion

La convivencia de la Instituciéon debe favorecer la adquisicién de la moral auténoma en los
alumnos, por lo que se deben generar situaciones aulicas que permitan la asuncién de
compromisos y responsabilidades.

Por lo que se determina que:

Los alumnos serdn escuchados en sus peticiones en un marco de respeto.

Se elaboraran proyectos de acuerdo a sus intereses y el contexto sociocultural.
Se elegiran docentes tutores por curso.

Se promoverad la integracidn y la participacién de los directivos, docentes,
preceptores y alumnos a través de sus delegados en el consejo de convivencia.

El colegio considera que es prioritario crear espacios de contencién y prevencion para evitar
acciones que impliquen indisciplina, violencia, desorden. Para ello se realizan las siguientes

acciones:

DAS A

Deutsche Auslandsschulen
International

Informacidn, divulgacion y analisis de las normas establecidas en este acuerdo
por parte de alumnos, docentes y padres.

Presencia activa de docentes en todas las actividades que realicen los alumnos.
Utilizacién del didlogo, la negociacidn y la mediacién en los casos que se
produjeren conflictos.

Entrevistas a padres para comprometer su colaboracién a favor de una
evolucidn favorable de los alumnos en una situacidn de riesgo.

Intervencion del Departamento de Orientacion Psicopedagdgica en aquellos
casos en que se consideren oportunos, tanto a nivel grupal como individual, sea
por derivacion de docentes o directivos, a solicitud de padres o por iniciativa de
los propios alumnos.
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= Actas de compromiso elaboradas entre padres, alumnos y directivos en las que
el alumno asume la responsabilidad de modificar sus conductas transgresoras.

= Indicacidn de consignas claras y concisas evitando situaciones ambiguas o de
doble mensaje.

= Jornadas de reflexion y de reparacion.

= Elaboracién de objetivos de logros para los diferentes grupos en acuerdo entre
los

= Representantes de Curso y la Direccidn o el Concejo de Convivencia.

o Evaluaciéon y auto-evaluacién continua del logro de dichos objetivos con la
participacién activa de los Representantes de Curso.

9.2. Funciones del docente tutor:

e Escuchay contencion.

e Intervencién en situaciones conflictivas dentro de los grupos.

e Seguimiento del rendimiento escolar.

e Ensefianza de técnicas de estudio.

e (Canalizaciéon de proyectos de acuerdo a los intereses de los alumnos.

10. Acerca de los Derechos

10.1 Derechos de los Alumnos

A ser escuchado en toda circunstancia.

A recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su personalidad, en los
distintos aspectos, fisica, moral y socialmente.

A no ser discriminados por razén de nacimiento, raza, sexo, nivel social y/o cualquier
discapacidad fisica.

A participar en la vida y funcionamiento de la institucidn.

A que se respeten sus convicciones, asi como su intimidad en lo que respecta a sus
creencias.

A que se respete su integridad fisica, moral y personal, no pudiendo ser objeto de
humillaciones, ni de castigos fisicos o psiquicos.

A que toda informacidn que la escuela reciba de los alumnos y/o sus padres sea tratada
con estricta reserva.

A gue se valore su rendimiento escolar conforme a criterios de plena objetividad y se
desarrollen las actividades escolares de acuerdo a su nivel madurativo.

A utilizar las instalaciones y los materiales del colegio con garantia de seguridad e
higiene.

A seguir las clases y su propio proceso formativo en un ambiente de serenidad, espiritu
de comprensidn, tolerancia y convivencia democratica y sin ser molestados.

10.2 Derechos de los Docentes
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e Alalibertad de catedra dentro del respeto a los derechos constitucionales.

e A ser tratado con dignidad y respeto, por todos los miembros de la comunidad
educativa.

e A participar de la gestidon escolar como docente consejero y docente miembro del
consejo de convivencia.

e A utilizar los medios instrumentales, materiales e instalaciones para los fines de la
docencia, con arreglo a las normas reguladoras de su uso.

e A desarrollar su funcidon en un clima de orden y disciplina, exigiendo un buen
comportamiento a sus alumnos.

10.3 Derechos de los Padres

e A que sus hijos reciban una educacién, conforme a los fines establecidos en la
Constitucion y demas disposiciones vigentes.

e Aser respetados como cualquier miembro de la comunidad educativa.

e A recibir informacién de la evolucion formativa de sus hijos, mediante las
comunicaciones de los informes pedagdgicos y del boletin de calificaciones.

e A participar, siguiendo los canales correspondientes, de la vida escolar de sus hijos,
asumiendo un rol activo en la comunidad.

11. Acerca de los deberes

11.1 Director y Vicedirector

e Ejercer un liderazgo con actitud de servicio y participacion para poder realizar una
verdadera transformacion institucional

e Acordar prioridades en relacion a los problemas a atender

e Planificar en forma integrada las diferentes acciones pedagdgicas, didacticas vy
administrativas con la participacion de representantes de todos los estamentos
institucionales.

e Elaborar con todos los miembros d la comunidad educativa un Proyecto Educativo
Institucional que afiance la identidad y autonomia institucional.

e Generar espacios de estudio, propuesta y evaluacion de acciones pedagdgicas
institucionales.

e Elaborar proyectos institucionales innovadores para responder a las nuevas demandas
sociales.

e Implementar el PEI.

e Difundir y evaluar el PEI.

e Delegar funciones y distribuir tareas acordes con las capacidades e intereses de los
actores.

e Subrayar la funcién recreadora y transmisora de los saberes culturales de la institucién
escolar.

e Afianzar los espacios de interaccidn para compartir informacién y experiencia.
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e Potenciar todas las iniciativas de los distintos actores institucionales.

e Generar consenso en la definicién de estrategias para la resolucién de problemas.

e Fortalecer la cohesidn grupal para superar los posibles conflictos interpersonales e
interinstitucionales

e Propiciar el trabajo en equipo en el marco de una cultura colaborativa y participativa.

e Utilizar creativamente todos los recursos (tiempos, espacios, agrupamientos vy
materiales)

e QOrientar, sostenery evaluar el quehacer institucional en sus cuatro dimensiones.

e Procurar la construccién de acuerdos para lograr coherencia entre los discursos
educativos y las practicas institucionales vinculadas con la ensefianza y la organizaciéon
de la convivencia.

e Mantener una actitud de didlogo permanente con los padres.

e Establecer vinculos de relacion con otras instituciones de la  comunidad
propiciando la concrecién de acciones solidarias enmarcadas en el Proyecto
Institucional "Los Otros tienen nombre".

11.2 Secretario

e Velar por los archivos generales de la Escuela que entre otros apartados incluyen:

e La documentacién oficial de la Escuela.

e La documentacién relativa a cada profesor.

e Ellegajo personal de cada alumno.

e La documentacién de la gestidn general de la Escuela.

e La documentacién sobre diversas relaciones de la Escuela con otras entidades.

e Colaborar directamente en las labores del Director para facilitar el buen
funcionamiento de la Escuela.

e Extender las certificaciones solicitadas.

e Confirmar las actas y evaluaciones de cada curso.

11.3 Docentes.

e Respetary hacer respetar el Cédigo de Convivencia.

e Comprometerse con la Unidad Educativa donde desarrolla su tarea.

e Participar en la toma de decisiones institucionales.

e Tener un protagonismo activo en la elaboracién del Proyecto Educacién
Institucional.

e Respetar alos alumnos y a la comunidad educativa.

e Evitar darinformacién sobre sus alumnos que no sea de su competencia, asi como evitar
hacer comentarios que desacrediten a los estudiantes, como etiquetarlos, humillarlos,
burlarse de ellos, etc.

e Evitar asignar calificaciones que no se basen en las capacidades del educando.

e Procurar mantener un ambiente favorable de trabajo, evitando comentarios
despectivos para descalificar a una o varias personas que formen parte de la comunidad
escolar asi como a la institucién misma.

e Debe preservarse de tener actitudes autoritarias.
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e Constituirse en modelo o referencia para los alumnos. Por lo cual debera cuidar su
postura, presencia, modo de hablar (vocabulario) y conducta en todo momento.

e Diagnosticar situaciones y proponer planes de accién.

e Integrar equipos de trabajo para concretar proyectos institucionales.

e Intercambiar con sus colegas ideas, puntos de vista, logros y dificultades.

e Desarrollar una cultura colaborativa entre pares para hacer de la Escuela un ambito
donde todos aprendan compartiendo experiencias innovadoras y novedades
educativas.

e Ejercer su autonomia a nivel curricular fundamentando su accionar profesional.

e Exhibir y evaluar criticamente los resultados de su labor educativa, asumiéndolas con
responsabilidad.

e Cumplimentar en tiempo y forma los trdmites administrativos relacionados con su
situacién laboral.

e Apropiarse de la consigna "todos los alumnos pueden aprender" y tomar conciencia del
nivel de expectativa de escolaridad que tiene frente a sus alumnos.

e Realizar una mediacién eficiente para mejorar la calidad de los
aprendizajes a través de aspectos como:

e Dominar los contenidos de su disciplina.

e Dominar estrategias metodoldgicas.

e Promover aprendizajes significativos y de calidad.

e Explicitar a los alumnos los propdsitos de la tarea.

e Adaptar la ensefianza al ritmo de aprendizaje de los alumnos.

e Estimular la autonomia de los alumnos.

e Utilizar la evaluacidon y autoevaluacién de los alumnos como un medio
para promover mejores aprendizajes.

e Corregir las pruebas escritas y trabajos practicos en tiempo y forma no
pudiendo exceder mas de una semana de haberlos recibido.

e Mantener informados a los padres respecto de los logros vy
dificultades de aprendizaje de sus hijos.

e QOrientary guiar al alumno para favorecer su formacion integral.

e Entregar el aula en condiciones.

e Constatar el material ocupado en el aula para devolver en biblioteca.

11.4 Preceptores

e Respetary hacer respetar las normas de convivencia.

e Participar en la elaboracién del P.E.I.

e Generar proyectos especificos que favorezcan las relaciones de convivencia
institucional.

e Actuar como mediador en situaciones conflictivas que involucren a sus alumnos.

e Mantener una fluida comunicacién con las familias de los alumnos para promover su
participacién en el logro de los propdsitos educativos.
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e Participar en la propuesta, organizacién y ejecucién de actividades escolares.

e Responsabilizarse por el cuidado de las instalaciones, muebles y Utiles en todos aquellos
espacios donde se desarrollen las actividades cotidianas de los alumnos.

e Atender a los alumnos cuando no estdan a cargo de un profesor (formacion,
recreos, horas libres, actos, otros).

e Colaborar con la tarea docente acercando el material didactico requerido.

e Cumplimentar las tareas administrativas relacionadas con los alumnos (asistencia,
calificaciones, legajos y las inherentes a su cargo que le asigne la Direccion). Ante la
ausencia de alguin preceptor, los restantes cubrirdn los cursos correspondientes.

e Conocer las necesidades del Area su cargo, entiéndase la posibilidad de ser receptor
de inquietudes, propuestas y planteos de conflictos Didacticos- Pedagdgicos
cony entre Docentes-Alumnos.

11.5 Deberes de los Alumnos.

e Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas al
desarrollo de los planes de estudio.

e Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades del
colegio.

e Siendo que el cuaderno de comunicaciones es el medio que el colegio ha establecido
para facilitar la comunicacién y el seguimiento de los alumnos, tanto en la institucién
como en las casas, es responsabilidad de los alumnos cuidarlo y presentarlo
diariamente.

e Evaluar es parte inherente y esencial del proceso de ensefianza aprendizaje y su
elaboracidon exige un trabajo arduo por parte del profesor, por ello: como las
evaluaciones se anuncian con suficiente anticipacion - en especial las integradoras -
los alumnos, junto a los padres, deberan arbitrar los medios para no ausentarse por
razones particulares.

e No ausentarse del colegio fuera de los horarios establecidos sin la correspondiente
autorizacion.

e Seguir las orientaciones de los docentes con respecto a su aprendizaje.

e Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compaiieros.

e Respetar a los docentes y a cuantas personas trabajan en el colegio.

e Asistir aseado, prolijo y con el uniforme completo al colegio.

e Respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales, asi como la
dignidad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

e No discriminar a ningin miembro de la comunidad educativa por razén de
nacimiento, raza, sexo o cualquier otra circunstancia personal o social.

e Respetar el caracter propio del colegio, recogido en el Proyecto Educativo
participando en la vida y funcionamiento del mismo.

e Traer los materiales didacticos necesarios para desarrollar con normalidad sus tareas
escolares.
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El colegio pone a disposicion de los alumnos sus bienes muebles, instalaciones y recursos
para el uso correcto de los mismos, por lo tanto es deber de los alumnos cuidar las
instalaciones, el mobiliario y el material didactico, mantenerlos limpios, hacerse
responsables de los dafios ocasionados, comprometiéndose a abonar el importe
correspondiente a las reparaciones.

e Se espera que los alumnos se traten entre si con consideracién y respeto,
evitando las agresiones fisicas, los insultos, las burlas, la discriminacién vy la
descalificacidn. Todo alumno debe ser factor de ayuda, solidaridad y felicidad para
cada uno y para todos sus compafieros.

e  Cumplir con las actividades extra programaticas establecidas por el drea de direccion.

La conducta fuera del colegio:

El alumno no deja de ser tal por estar fuera de las instalaciones del colegio y su conducta debe
regirse por los mismos pardmetros que utiliza en su interior, por ello no se permitiran los
actos de inconducta personal o colectiva o las omisiones de actuar en forma debida dentro del
establecimiento, en sus inmediaciones o en el trayecto a su hogar y las que se realicen en
ocasién de participar en clases fuera del Colegio, concursos, excursiones u otros
acontecimientos en los que intervengan en calidad de alumnos regulares.

e  Cumplir con el uso del uniforme completo. Todas las prendas deberan tener
identificacion, no habiendo responsabilidad por el extravio de éstas u otra
indumentaria que no corresponda al uniforme.

e Colaborar con su comportamiento en la buena convivencia.

e Asumir una actitud de honestidad académica como un aspecto esencial de los
valores que todos los alumnos deben aprender y defender.

Se consideran violaciones a la honestidad académica:

e El plagio o copia de publicaciones, libros, revistas, etc. para presentarlas como
trabajos propios. La utilizacion de material no autorizado durante los exdmenes.

e La copia o utilizacién del trabajo de otro alumno.

e Dar o solicitar ayuda que no esté autorizada.

11.6 Padres.

e Respetar el presente Acuerdo Institucional de Convivencia.

e Respetar a sus hijos y su psicologia.

e Respetar los derechos de los docentes y colaborar con ellos.

e Informarse y responsabilizarse de la evolucién académica y el comportamiento de sus
hijos.

e Concurrir al colegio cuando fueren citados y asistir a los encuentros convocados por
la Institucion, para expresar su opinién, en el ambito que corresponde.

e Responsabilizarse de los dafios causados por sus hijos al material del colegio o de sus
compaiieros.

e Justificar las faltas de asistencia de sus hijos.
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COLEGIO ALEMAN DE TEMPERLEY

Enviar a sus hijos al colegio en buen estado de salud y en caso de haber estado
enfermo, con el alta médica correspondiente.

Informar sobre las enfermedades contagiosas padecidas por sus hijos y no
enviarlos hasta que se produzca el alta médica.

Informar al colegio cualquier situacion especial que estuviere atravesando su hijo y
gue merezca un tratamiento especial por parte del colegio.

Enviar a sus hijos con el uniforme completo y el material necesario.

Enviar en fecha y forma la documentacion requerida.

Notificarse en forma sistematica de las notas del cuaderno de comunicacion y la
documentacion solicitada. Este sera enviado diariamente para ser leido y firmado por
los padres, regresandolo al dia siguiente.

Autorizar por escrito la concurrencia de los hijos a paseos y/ o actividades
programadas por el colegio.

Mantener actualizado el domicilio y los teléfonos familiares.

Colaborar en la realizacion de actividades extra escolares que signifiquen un
beneficio en la formacidn de los alumnos.

Respetar el espacio previsto para el estacionamiento de los micros escolares y el
acceso de vehiculos de las viviendas aledafias.

Elaboracién del documento: noviembre 2018, presentado a auditoria alemana BLI 2.0, mayo

20109.

DAS A

Schulen:
Deutsche Auslandsschulen Partner
International der Zukunft

Revisién del documento: julio, septiembre y Diciembre 2021

A cargo de: Direccidn general, Coordinadora GIB y EOE.

Socializado con: Equipo directivo NS, grupo de monitoreo de calidad educativa (AQM),
Coordinadora Aleman, Coordinadora Inglés, Jefes de departamento y Docentes
tutores.
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